2. szamu melléklet a 63/2006. (111. 27.) Korm. rendelethez

KERELEM
az idéskoruak jaradékanak megallapitasara

1. Személyes adatok
1.1. A kérelmez6 személyre vonatkozé adatok:
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1.1.9. Telefonszam (nem KOtelezO0 MeZadni): ........coveiuiiiiiiiiiie e

1.1.10. Fizetési szamlaszam (ha a folyositast fizetési szamlaszamra KEri):.......ccoviviiiieiiiiiii i

1.2. A kérelmez0 csaladi allapota:

1.2.1.[ ] egyediilallo
1.2.2.[ ] hazastarsaval/élettarsaval él egyiitt.

1.3. A kérelmezd idegenrendészeti statusza (nem magyar allampolgarsag esetén):
1.3.1.[ ] szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezd, vagy

1.3.2.[ ] EU kék kartyaval rendelkezd, vagy

1.3.3.[_] bevandorolt/életelepedett, vagy

1.3.4.[ ] menekiilt/oltalmazott/hontalan.

1.3.5.[ ] 6sszevont engedéllyel rendelkezd.

1.4. A kérelmezGvel azonos lakcimen €16 hazastarsara/élettarsara vonatkozo adatok:
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2. Jovedelmi adatok:

A B | C

Kérelmezo Hazastars, élettars

A jovedelem tipusa havi jovedelme (forint)

Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi
jogviszonybdl szarmazo

2.1.

ebbdl: kozfoglalkoztatasbdl szarmazo

2.2 | Tarsas ¢és egyéni vallalkozasbol,
Ostermeldi, illetve szellemi és mas
0nallo tevékenységbdl szarmazo

2.3 | Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

2.4 | Nyugellatas és egy€b nyugdijszeri
rendszeres szocialis ellatasok

2.5 | Onkorményzat, jarasi hivatal és
munkatigyi szervek altal folyositott

ellatasok
2.6 | Bovéb i :
gyéb jovedelem:
2.7 Osszes jovedelem:

3. Nyilatkozatok:

3.1. Tudomésul veszem, hogy

3.1.1. a szocidlis hataskort gyakorld szerv — az allami addhatdsdg utjan — ellendrizheti a kérelemben
kozolt jovedelmi adatok valddisagat,

3.1.2 koteles vagyok a feltiintetett adatokban bekovetkezett valtozast 15 napon beliil bejelenteni az eljard
hatésagnak.

3.2. Hozzajarulok a kérelmemben szerepld adatoknak a szocialis igazgatdsi eljaras soran torténd
felhasznalasdhoz.

3.3. (A kérelmezo részérdl:)

Feleldsségem tudataban kijelentem, hogy

3.3.1. * életvitelszerlien a lakohelyemen/a tartozkodasi helyemen élek (a megfeleld rész alahuzando), és
3.3.2. a kérelmemben szerepld adatok a valdosagnak megfelelnek.

3.4. A kérelmez0 héazastarsanak/¢élettarsanak részeérdl:)

Feleldsségem tudataban kijelentem, hogy

3.4.1. * életvitelszerlien a lakohelyemen/a tartozkodasi helyemen élek (a megfeleld rész alahuzando), és
3.4.2. a kérelmemben szerepld adatok a valosagnak megfelelnek.

Kelt: 20.......... BV hé oo, nap

kérelmez6 alairasa kérelmezo

hazastarsanak/élettarsanak alairasa

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha egyidejiileg bejelentett lako- és tartozkodasi hellyel is rendelkezik.




4. TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ
Kérjiik, hogy sziveskedjen a megfeleld valaszt X-szel jeldlni, és a hidnyzo adatokat kitdlteni.

4.1. A személyi adatok kitoltéséhez
4.1.1. ,,Egyediilallo” az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kiilon ¢él, kivéve, ha
élettarsa van. A hazastarsak akkor tekinthet6k kiilonélének, ha a lakcimiik kiillonb6z6.

4.2. A jovedelemre vonatkozo adatok kitoltéséhez

4.2.1. ,Jovedelem”: a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrol szdrmazd —
megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is,
tovabba az a bevétel, amely utan az egyszersitett vallalkozdi adordl, illetve az egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulasrol
sz616 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

4.2.2. A jovedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az elismert
koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett 6sszegben kell feltiintetni.

4.2.2.1. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadordl szold torvényben elismert koltség, valamint a fizetett
tartasdij.

4.2.2.2. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszertisitett vallalkozasi add, a maganszemélyt
terheld egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék, egészségligyi szolgaltatasi
jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

4.2.3. Ha a maganszemély az egyszeriisitett vallalkozoi add vagy egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgald
bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadordl szo16 térvény szerint elismert koltségnek mindsiild igazolt
kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi 6stermeld adoévi Gstermelésbdl szarmazod bevétele
nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyodsitottak, annak a folydsitott tamogatassal novelt
Osszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 0sszeggel vagy a
bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld 6sszeggel.

4.2.4. Nem mindsiil jovedelemnek, igy jovedelemként nem kell feltiintetni az 6nkormanyzati segélyt, a lakasfenntartasi
tamogatast, az addssagesokkentési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatast és az
a melletti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a tizenharmadik
havi nyugdijat, a szépkoruak jubileumi juttatasat, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit,
a vakok személyi jaradékat ¢és a fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kiilon térvény alapjan
biztositott juttatast, az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténé munkavégzés, az egyszerisitett foglalkoztatas, valamint az
adorendszeren kiviili keresettel jaré haztartdsi munka havi ellenértékét, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi
gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatast.

4.2.5. A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a koézfoglalkoztatasbol szarmazd havi jovedelemnek a
foglalkoztatast helyettesitd tamogatas 0sszegét meghalado részét.

4.2.6. A havi jovedelem kiszamitasakor

4.2.6.1. a rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap alatt,

4.2.6.2. a nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, 6stermelésbdl szarmazd jovedelem esetén a kérelem benyujtasat
megel6z0 tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

4.2.7. A jovedelem tipusai:

4.2.7.1. Munkaviszonybo6l és mas foglalkoztatasi viszonybdél szarmazé jovedelem: kiilondsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birdsagi, iigyészségi, igazsagligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi szervek, a Nemzeti Add- és Vamhivatal, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerz6déses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott — személyes
kozremiikddeést igényld — tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

4.2.7.2. Tarsas és egyéni vallalkozasbél, 6stermeléi, illetve szellemi és mas 6nallé tevékenységbdl szarmazo jovedelem:
itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott konyvvizsgald tevékenységébdl szarmazd jovedelmet, a
gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerzodés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

4.2.7.3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatisok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.



4.2.7.4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatasok: oregségi, 6zvegyi €s sziildi nyugdij, arvaellatas,
baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, korhatar eldtti ellatas, szolgalati jaranddsag, a balettmlivészeti életjaradék, az atmeneti
banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatas, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék,

rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaro jovedelempotlék, kozszolgalati
jaradék.

4.2.7.5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folyésitott ellatasok: kiilondsen az idéskoruak jaradéka,
a rendszeres szocialis segély, a foglalkoztatast helyettesité tamogatas, az apolasi dij; munkanélkiili jaradék, allaskeresési
jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folydsitott keresetpotlo juttatas.

4.2.7.6. Egyéb jovedelem: példaul az Osztondij, szakképzéssel Osszefiiggd pénzbeli juttatdsok, a felzarkozast eldsegitd
megélhetési tAmogatas, a neveldsziildi dij, szocidlis gondozoi dij, végkielégités és dllampapirbol szarmazo jovedelem, ingatlan
¢és ing6 targyak értékesitésébdl, vagyoni értékii jog atruhazasadbdl szarmazd jovedelem, életjaradékbol, f6ld és mas ingatlan
bérbeadasabol szdrmazod jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt feltiintetésre.

42.8. A jovedelemrdl — a Magyar Allamkincstéar teriiletileg illetékes Igazgatésaga éltal a csalddtamogatasi torvény szerint
folydsitott csaladtamogatasi ellatas, vagy a fogyatékossagi tamogatas kivételével — a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem
tipusanak megfelel6 iratot vagy annak masolatat.”



